
Prognose der Tarifentgelte im TV-L bei einer Entgelterhöhung von 5,5 % ab 01. Januar 2015 

 Stufenentgelt mit Werten in € von 2014 (Entgelttabelle 01.01.2014) und Prognose für 2015 (Entgelttabelle 01.01.2015) 
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E 15Ü 5076.52 5355.73 5634.77 5944.68 6164.55 6503.60 6512.05 6870.21 6597.50 6960.36   

E 15 4034.04 4255.91 4472.68 4718.68 4637.88 4892.96 5224.63 5511.98 5668.97 5980.76   

E 14 3652.39 3853.27 4051.13 4273.94 4284.69 4520.35 4637.88 4892.96 5179.05 5463.90   

E 13Ü   3737.83 3943.41 3937.21 4153.76 4284.69 4520.35 4637.88 4892.96 5179.05 5463.90 

E 13 3367.56 3552.78 3737.83 3943.41 3937.21 4153.76 4324.57 4562.42 4860.04 5127.34   

E 12 3020.06 3195.06 3350.46 3534.74 3817.57 4027.54 4227.73 4460.26 4757.50 5019.16   

E 11 2917.52 3092.52 3230.84 3408.54 3464.39 3654.93 3817.57 4027.54 4330.27 4568.43   

E 10 2809.29 2984.29 3116.90 3291.90 3350.46 3534.74 3584.02 3781.14 4028.36 4249.92   

E 9 2484.57 2659.57 2752.31 2927.31 2889.04 3064.04 3265.01 3444.59 3561.24 3757.11   

E 8 2325.07 2500.07 2575.73 2750.73 2689.65 2864.65 2797.89 2972.89 2917.52 3092.52 2991.58 3166.58 

E 7 2176.96 2351.96 2410.52 2585.52 2564.33 2739.33 2678.26 2853.26 2769.42 2944.42 2849.15 3024.15 

E 6 2137.09 2312.09 2364.95 2539.95 2478.88 2653.88 2592.82 2767.82 2666.87 2841.87 2746.61 2921.61 

E 5 2045.94 2220.94 2262.41 2437.41 2376.35 2551.35 2484.57 2659.57 2570.03 2745.03 2626.99 2801.99 



E 4 1943.40 2118.40 2154.19 2329.19 2296.59 2471.59 2376.35 2551.35 2456.10 2631.10 2507.36 2682.36 

E 3 1914.92 2089.92 2120.00 2295.00 2176.96 2351.96 2268.11 2443.11 2342.16 2517.16 2404.82 2579.82 

E 2Ü 1829.47 2004.47 2023.15 2198.15 2097.22 2272.22 2188.37 2363.37 2251.03 2426.03 2302.28 2477.28 

E 2 1766.81 1941.81 1954.79 2129.79 2011.77 2186.77 2068.73 2243.73 2199.75 2374.75 2336.47 2511.47 

E 1   1573.13 1748.13 1601.60 1776.60 1635.78 1810.78 1669.97 1844.97 1755.42 1930.42 

 

 

 


